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Gesamtblick

Im Jahr 2025 hatte die vhs Metzingen-Ermstal freu-
dige Ereignisse zu verzeichnen: Das erste ,vhs-Kind”
wurde geboren, ein zweites soll im Jahr 2026 folgen.
Gleichzeitig ging am 31.12.2025 unsere dienstal-
teste, aber auch jugendlichste Mitarbeiterin in den
wohlverdienten Ruhestand. All das bedeutet, dass
wir neues Personal brauchen, suchen und finden
wollen. Das hat uns Uber das ganze Jahr beschaftigt
— und als Folge natiirlich auch die Einarbeitung der
nachfolgenden neuen Mitarbeitenden.

Dabei konnten wir mehrfach erfolgreich auf Ande-
rungen der Politik reagieren. Bei den Integrations-
kursen haben wir friihzeitig nachgesteuert, um die
ab Dezember 2025 wirksamen Einsparungen aufzu-
fangen.

Verabschiedung Sylvia Krieg in den Ruhestand durch
unseren 1. Vorstandsvorsitzenden Dieter Kuhn

Vor den Sommerferien haben wir unseren Kurslei-
tenden-Brunch durchgefiihrt, bei dem sich unsere
neuen Mitarbeitenden auch in der Organisation von

Ehrung Sona Hannaleck fiir mehr als 30 Jahre Kursleiterin durch
unseren 1. Vorstandsvorsitzenden Dieter Kuhn und unsere
Leitung Oliver Beck

Festlichkeiten und Ehrungen liben und zeigen konn-
ten — ein rundum gelungenes Fest, das wir mit der
Unterstutzung lokaler Essensanbieter auch kulina-
risch rund gestalten konnten.

Im Juni und im Juli waren dann die Fihrungskrafte
beziehungsweise alle Mitarbeitenden gefragt, wie
sie die Einarbeitung und die Zielesteuerung an der
vhs gestalten wollen. Mit den neuen Mitarbeitenden
wurde unser Zielekreislauf besprochen und fiir 2025
und Anfang 2026 gleich mit Werten und klaren
Zielen bestlickt: Die gemeinsame Einarbeitung in
den Fachbereichen und die Verschlankung alter
Hinterlassenschaften wurden beschlossen.

Bevor es in die Sommerpause ging, besuchten wir im
Rahmen des Betriebsausflugs die Stadt Pforzheim
mit einer Stadtflihrung und der Amazonien-Ausstel-
lung im Gasometer.




Der Herbst und Winter waren wie immer mit der
Programmbheftplanung ausgefiillt — diesmal aller-
dings fur einige Mitarbeitende das erste Mal. So
konnten wir, miide von der Jahresarbeit, aber stolz
auf das Erreichte, bei unserer Weihnachtsfeier im
kreativen Prozess gemeinsam das Jahr beschlieRen.
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Weihnachtsfeier unter Anleitung der Kursleiterin

Ziele und interne und externe Entwick-
lung

Mit der Einarbeitung der neuen Mitarbeitenden ist
die interne Entwicklung schon umfassend beschrie-
ben. Gleichzeitig wurden aber auch alte Zépfe abge-
schnitten und Verfahren und Arbeitsablaufe mithilfe
neuer ldeen unserer neuen Mitarbeitenden deutlich
verbessert und verschlankt.

Qualitatsentwicklung

Im Dezember wurde uns vom externen Auditor wie-
der die Glltigkeit unseres Qualitatszertifikats besta-
tigt — nach eindringlicher Prifung unserer Ablaufe
und der Einhaltung der Standards der Akkreditie-
rungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsférderung
(AZAV). Bei der Bewertung unserer Geschaftszah-
len fallt auf, dass die Arbeit verniinftig fortgefiihrt
wurde.
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Programm

Herbst/Winter 2025/2026

WANDELY

Auch die Volkshochschule @ndert
sich. Denn lebenslanges Lernen ist
nicht die Antwort auf den Wandel -
es ist der Wandel.




Kennzahlen

Ubersicht tiber alle Fachbereiche

Kursangebote Unterrichtsstunden Teilnehmende
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Forum 9 12 61 102 123 744
Kreativ 35 31 378 353 550 259
Gesundheit 155 168 2.827 2.757 1.955 2.089
Sprachen 126 114 9.874 9.011 1.784 1.611
Beruf 29 11 330 318 202 39
Schule 8 11 661 737 37 47
Beratungen 112 213 331 299 1.356 867
Summe 474 560 14.462 13.577 6.007 5.656
Vergleich +18,14% -6,12% -5,84%
in der Gesamtsumme enthalten sind folgende Auftragsmafnahmen:
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Auftragsmalinahmen 24 8 801 704 153 41

Tab. 1: Kennzahlen aller Fachbereiche

Die Ubersicht unserer Kennzahlen ist fiir das Be-
richtsjahr plausibel, wenn auch nicht herausragend.
Unsere Anstrengungen werden bei der Kennzahl
Kursangebote deutlich: Wir haben — trotz Personal-
wechsels beim kursplanenden Personal — viele neue
Kursangebote durchfiihren kdnnen. Das war eines
unserer Ziele fur 2025. Allerdings sind die neuen
Kurse nicht so gut angenommen worden wie von uns
gewlinscht. Das ist das typische Zeichen fiir ein hoch
diversifiziertes Angebot, das in der Folge eine immer
kleinere Interessentengruppe findet. Wir setzen viel
daran, unserer zu Recht anspruchsvollen Teilnehmer-
schaft gerecht zu werden.

In Bereichen mit Kooperationen (zum Beispiel im
Forum) haben wir hohe Steigerungen, da wir neue
Kooperationen eingegangen sind. In den Bereichen
Kreativ und Sprachen gehen die Kennzahlen aus

verschiedenen Grinden zuriick — dazu mehr in den
jeweiligen Fachbereichen. Erfreulich ist der Zuwachs
im Bereich Gesundheit, und das, obwohl es dort,
bedingt durch eine Elternzeit, zweimal zu einem
Personalwechsel kam. Insgesamt ist der Riickgang
an Unterrichtseinheiten und Teilnehmenden zu
bedauern, liegt aber hauptsachlich an der schon
erwarteten neuen politischen Ausrichtung bei den
Integrationskursen.

Dass die Auftragsmalinahmen 2025 deutlich zurick-
gingen, bedauern wir. In diesem aufwandigen und
anspruchsvollen Bereich lasst sich nur mit Bedacht
und gut eingearbeiteten Kraften Schritt fir Schritt
arbeiten; der Riickgang war daher absehbar.



Anzahl an gewahrten ErmaBigungen

Anzahl In %
Schiler, Studenten, Auszubildende, Au Pair 25% ErmaRigung 0,09%
Kursleitende 50% ErmaRigung 0,18%
Mitarbeitende 50% ErmaBigung 0,36%
Menschen mit Behinderung 50% Ermafigung 21 1,87%
Metzingen Card 75% ErmaRigung 0,77%
Metzingen Card 50% ErmaRigung 2 0,18%

Bei den gewdhrten ErmaRigungen verzeichnen wir leichte Riickgdnge — mit Ausnahme der ErmaRigungen
flir Menschen mit Behinderung.

Fachbereich Forum

Der Fachbereich Forum tragt, wie in jedem Jahr,
nicht zur finanziellen Grundlage der vhs bei. Er gibt
den Metzinger Birgerinnen und Blrgern Gelegen-
heit, sich breit zu informieren — von der Allgemein-
bildung Gber politische Themen bis zu kulturellen

Kurs ,Bauen wie im Mittelalter hautnah erleben - Campus Galli“ in Kooperation mit der vhs Pfullingen

Veranstaltungen. Die Steigerung beruht vor allem
auf neuen Kooperationen und zeigt, dass die vhs in
Metzingen wahrgenommen und angenommen wird.

Kursangebote Unterrichtsstunden Teilnehmende

2024 2025 2024 2025 2024 2025

Forum 9 12 61 102 123 744
Vergleich +33,33% +67,21% +502,88%

Tab. 2: Kennzahlen Fachbereich Forum



Junge vhs

MeKKis — Metzinger Kultur Kids! Das Ko-
operationsprojekt

Der Veranstaltungsring, die
Volkshochschule Metzingen-
Ermstal und die Stadtblicherei
machen sich gemeinsam stark
="' fur Kultur fur Kinder in Metzin-
gen. Altersgerecht und mit viel
Freude werden einmal im Monat kreative, kiinst-
lerische und kulturelle Veranstaltungen fir Kinder
angeboten. Die Veranstaltungen finden in der Stadt-
blicherei in Metzingen statt.
Das Kooperationsprojekt MeKKis der vhs Metzin-
gen-Ermstal, des Veranstaltungsrings (VRM) und der
Stadtblicherei erfreute sich auch im vergangenen
Jahr groRer Beliebtheit bei Kindern und jungen Fa-
milien. Mit einem abwechslungsreichen Programm
wurde ein breites Spektrum an kulturellen, kreativen
und bewegungsorientierten Angeboten geschaffen.
Besonders die Veranstaltungen wie das , Figuren-
theater Pantaleon”, die ,Tierische Bastelei im Frih-
ling” sowie das Bilderbuchkino , Kdapten Knitterbart
auf der Schatzinsel” fanden grof3en Zuspruch und
sorgten fir viele begeisterte Besucherinnen und Be-
sucher.
Auch die sportlichen Angebote fiir Kinder verschie-
dener Altersgruppen wurden sehr gut angenommen.
Hervorzuheben sind insbesondere die Zumba-Kurse
fir Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren sowie von 7 bis
11 Jahren, die mit viel Freude und Bewegung ver-
bunden waren. Einen besonderen interkulturellen
Akzent setzten zudem die Aikido-Kurse in ukraini-
scher Sprache. Sie boten Kindern mit unterschied-
lichen kulturellen Hintergriinden eine gemeinsame

sportliche Plattform und stellten eine Bereicherung
flir die Stadt Metzingen dar.
Flr technisch interessierte Kinder gab es ebenfalls
spannende Moglichkeiten zum kreativen Auspro-
bieren. Die Bastelkurse , Elektronikbasteln” sowie
,Putzroboter zum Selberbauen” stieRen bei Jungen
und Madchen gleichermalien auf grofRes Interesse
und forderten spielerisch technisches Verstandnis
und handwerkliche Fahigkeiten.
Groler Beliebtheit erfreuten sich auRerdem die Nah-
kurse, die in Kooperation mit dem Familienzentrum
vor Ort durchgeflihrt wurden. Hier konnten Kinder
erste Erfahrungen an der Nahmaschine sammeln
und eigene kleine Projekte nach ihren Vorstellungen
umsetzen — vom selbst gestalteten Kissen fiir das
Kinderzimmer bis hin zur praktischen Sporttasche.
" E An den Erfolg der Weihnachts-
¥ &/ bickerei aus dem Vorjahr
knUpfte im Juli 2025 die erst-
#%. mals angebotene Sommer-
@ bickereiin der Seyboldschule
an. Auch dieses kreative und
genussvolle Angebot wurde
hervorragend angenommen
und rundete das vielseitige
Programm fiir Familien und Kinder gelungen ab.
Die Zusammenarbeit zwischen der vhs, dem Fami-
lienzentrum und der fba wurde durch regelmaRige
Gesprache kontinuierlich gepflegt und weiterentwi-
ckelt. Im Rahmen eines konstruktiven Austauschs
wurden bestehende Kooperationen reflektiert und
neue ldeen fiir eine gemeinsame zukiinftige Zusam-
menarbeit entwickelt. Dadurch konnte die part-
nerschaftliche Vernetzung weiter gestarkt und mit
frischen Impulsen belebt werden.
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Fachbereich Kreativ

Die Anzahl der Kurse sowie der Unterrichtseinhei-
ten ist im Vergleich zum Vorjahr geringfligig gesun-
ken. Wahrend neue Angebote wie Hakeln sich erst
etablieren missen, bleiben die bewahrten Kurse
weiterhin stark nachgefragt. Die bewdhrten Ange-
bote konnten ihre Attraktivitat beibehalten und sind
anndhernd ausgebucht.

Besonders gefragt sind nach wie vor:

e Ein Kleidungsstiick — fertig gendht an einem Tag!

e Acrylmalen — zwischen konkret und abstrakt

e Abstrakte Malerei

e Keramik selbst bemalen fiir Erwachsene und Kin
der

e Alte Schatze kommen zu neuen Ehren

Seit Ende 2025 bietet eine neue Kursleitende sowohl
in Grafenberg als auch in Metzingen Hakelkurse an.
Diese wurden zunachst auBerhalb des neuen Pro-
grammbhefts beworben und werden erst im Jahr
2026 ins Programmbheft aufgenommen.

Dem CD-Spieler, der nicht
mehr aufgeht? Dem fast
neuen Toaster, der nicht
mehr einrastet? Der Tiger-
Ente, die aus dem Leim
geht? Oder dem Stuhl,
der immer mehr wackelt?

DENKSTE!

Man wirft sie nicht weg!
Komm damit zu uns ins

und gemeinsam retten
wir sie!

metzingen

CAIFlE

repair-




Im November 2025 feierten zwei Kooperationspart-
ner der Volkshochschule Metzingen ihr 10-jahriges

Jubildaum — unabhangig voneinander, aber beide in
den Raumlichkeiten der vhs:

Das Repaircafé beging sein Jubildaum mit einem ,Tag
der offenen Tur” und sammelte in Zusammenarbeit
mit dem BAM7-Verein Spenden, die den Weih-
nachtskonvoi finanzierten. Im Mittelpunkt steht

die Nachhaltigkeit: Durch die Reparaturen werden
defekte Gerate wieder funktionsfahig gemacht.

Der Fotoclub ClickArt feierte sein Jubilaum mit einer
Vernissage. Die Ausstellung stand unter dem Mot-
to des Programmbhefts: ,,Komfortzone — raus oder
rein? ... raus UND rein”. Fotograf:innen nahmen die
Herausforderung an und prasentierten eine ab-
wechslungsreiche Ausstellung im 1. Obergeschoss
der Volkshochschule Metzingen. Zur Vernissage gab
es zunachst eine kurze Einfiihrung zu den Motiven,
gefolgt von einer Erklarung und Besichtigung der
Ausstellungsfotos.

Rurb@ra Gerth
v phs Murss Aerymaien

Unser Weihnachtskartenmotiv 2025, gemalt von Barbara Gerth,
entstanden im Kurs Acrylmalen von Marc Krause 2025

Kursangebote Unterrichtsstunden Teilnehmende

2024 2025 2024 2025 2024 2025

Kreativ 35 31 378 353 550 259
Vergleich -11,43% -6,61% -52,91%

Tab. 3: Kennzahlen Fachbereich Kreativ
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Fachbereich Gesundheit

Im Vergleich zum Vorjahr konnten 2025 sowohl die
Anzahl der angebotenen Kurse als auch die Zahl

der Teilnehmenden gesteigert werden. Gleichzeitig
gingen die gehaltenen Unterrichtseinheiten leicht
zurlick. Besonders erfreulich war die sehr gute Nach-
frage nach den Yoga-Angeboten sowie nach Tai Chi
und Qigong.

Neben den etablierten Kochkursen konnten insbe-
sondere die Backkurse mit groBem Erfolg durchge-
flihrt werden und stieRen auf grolRes Interesse.

1
i}

Auch das gebiihrenfreie Format , Bewegte Mittags-
pause” erfreut sich groRer Beliebtheit und stellt ein
attraktives Gesundheitsangebot flir die Metzinger
Blirgerinnen und Blrger dar.

Alles Gute.

KVBWV/

Kassenidrztliche Vereinigung Baden-Wiirttemberg

Vortrage in Kooperation mit der KVBW

Auch in diesem Jahr wieder sehr erfolgreich waren
die Vortrage in Kooperation mit der Kassenarztlichen
Vereinigung Baden-Wirttemberg. Der Vortrag
»Arthrose — Wie lasst sich der Gelenkverschleil



behandeln?” fand am 25.03.2025 vor 33 interessier-
ten Zuhorern statt. Am 06.05.2025 hielt Frau Anja
Schafers einen Vortrag zum Thema , Allergien”.
Moderiert wurden beide Vortrage vom Vorsitzenden
der Kreisarzteschaft Reutlingen, Dr. med. Glinther
Fuhrer.

Aktionstag Entspannung im Frihling

Am 30.03.2025 fand der Aktionstag , Entspannung”
statt, der auf groRes Interesse stielR und von den Teil-

SONNTAG 30.03.2025

vhs' Volkshochschule  Mit uns
‘@s® Metzingen-Ermstal ~lernen.

Entspannen mit der vhs
Metzingen-Ermstal

Entspannungstag &
\ e®
JETZT N
09.45-10.15
Japanische
Meditation mit 11.15-11.45
Teezeremonie Entspannung durch
FM30000-2 Meditation
Kumiko Meixner FM30000-4
- Kleine Kostprobe fiir die Kurse
FM31220 und FM31221
DR Karina Vacelsi
Fantasiereise
“—_ inklusive Autogenem \
Training 10.30-11.00
FM30000-1 Hatha Yoga 12.00-12.30
Mirja Oeffinger FM30000-3 Chakren
. B Yogaeinheit
Karina Vacelsi
FM30000-5

- sanfte Asanas werden auf unsere 7
Energiezentren (unsere Chakren)
ausgerichtet

WAS? Entspannungstag an der vhs Nadja Obradovic

Metzingen-Ermstal fiir Einblicke
in unser Entspannungsangebot /

im Fachbereich Gesundheit 12.45-13.15
WANN? Sonntag, 30.03.2025 BreEQﬂ;‘W_:rk-
inhel
von 09.00 - 13.15 Uhr : FVI30000-6
wo? Haus der vhs, Gymnastikraum e —————
ibungen

Nadja Obradovic

Die Teilnahmegebiihr betragt pro Kurs S€. Bei Teilnahme an allen Kursen gibt es im Nachgang einen vhs-Kurs-
gutschein in Hohe von 10€.

Fir die Kurse ist jeweils eine Anmeldung erforderlich. Bitte unter Angabe der jeweiligen Kursnummer anmelden!
Anmeldeschluss: Mittwoch, 26.03.2025. Danach sind spontane Teilnahmen noch méglich, jedoch ohne Teilnahme-

nehmenden sehr gut besucht wurde. -
Kursangebote Unterrichtsstunden Teilnehmende
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Gesundheit 155 168 2.827 2.757 1.955 2.089
Vergleich +8,39% -2,48% +6,85%

Tab. 4: Kennzahlen Fachbereich Gesundheit
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Fachbereich Sprachen
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Im offenen Sprachenbereich der Volkshochschule
Metzingen zeigte sich im Vergleich zu 2024 ein leicht
ricklaufiger Trend: Die Anzahl der Kurse, Unter-
richtsstunden und Teilnehmenden ging etwas zu-
rick. Trotz des allgemeinen Riickgangs gab es 2025
einen erfreulichen Gegentrend: Die durchgefiihrten
Kurse waren liberwiegend sehr gut besucht. Dies
deutet darauf hin, dass die Nachfrage nach Sprach-
kursen weiterhin besteht — allerdings mit einer Kon-
zentration auf die besonders beliebten européischen
Sprachen wie Englisch, Italienisch und Spanisch. Fir
die Franzosisch-Kurse konnten zwei neue Kursleiten-
de eine ehemalige Kursleitende ersetzen. Dadurch
lieR sich ein vielfaltigeres Angebot verschiedener
Franzosisch-Kurse anbieten.

Integrations- und Berufssprachkurse

Das Jahr 2025 war im Bereich der Integrations- und
Berufssprachkurse von erheblichen finanziellen und
strukturellen Veranderungen und damit einherge-
henden Unsicherheiten gepragt, die uns planerisch
und organisatorisch vor Herausforderungen stellten.
Bei den Berufssprachkursen wurden weiterhin nur
zwei Kurse pro Quartal vom Bundesamt flir Migrati-
on und Flichtlinge (BaMF) fir den Landkreis Reutlin-
gen genehmigt.

Im Integrationsbereich wurde im Mai zunachst Pla-
nungssicherheit geschaffen, als die Haushaltsmittel

¢ ¢
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fir 2025 vom BaMF bewilligt wurden und alle Kurse
wie vorgesehen starten konnten. Im weiteren Ver-
lauf Gbertraf der tatsachliche Mittelabfluss jedoch
die Prognosen deutlich. Ab Juli fihrte dies zu einer
Kontingentierung der Auszahlungen durch das Bun-
desamt, wodurch sich die Geldeingange liber Mona-
te verzogerten. Trotz dieser angespannten Situation
konnten wir sicherstellen, dass unsere Kursleitenden
ihr Honorar stets plinktlich erhielten und auch alle
angestellten Mitarbeitenden zuverlassig vergitet
wurden — und das, obwohl wir selbst monatelang
auf Zahlungseingange des BaMF warten mussten.
Ab Oktober wurden vom BaMF neue, deutlich auf-
wendigere Einstufungstests verpflichtend eingefiihrt,

i —
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ohne dass der erhdhte Kostenerstattungssatz den
Mehraufwand ausreichend ausgleicht. Zusatzlich
kam es ab dem 01.11. zu erheblichen finanziellen
Einschnitten: Die Degressionsgrenze wurde von 21
auf 17 Teilnehmende gesenkt. Das bedeutet, dass
uns als Tragern ab dem 17. Teilnehmenden nur noch
ein Kostenerstattungssatz von 52 % vom BaMF er-
stattet wird.

Mitte November wurde die Kontingentierung auf-
gehoben und alle ausstehenden Zahlungen fir 2025
wurden beglichen. So konnten wir 2025 mit einem
guten Ergebnis abschliellen. Bereits in der zweiten
Jahreshalfte gingen die Anfragen nach Integra-
tionskursen langsam zurtick, was auf die politische
Situation zurilickzufiihren ist. Zum Jahresende kam es
zu einem weiteren Einschnitt: Ohne vorherige Mit-
teilung wurden vom BaMF keine Zulassungsantrage
mehr beschieden. Die Aussetzung der Zulassungs-
antrage gemald § 44 Abs. 4 AufenthG fiir 2026 wurde
erst im Februar 2026 offiziell mitgeteilt.

Unsere zwei Kursleitenden-Treffen aller Integrations-
kursleitenden im Frihling und Herbst wurden gut
angenommen.

Im Mai konnten wir mit
Axel Eberhardt die Lan-
deszentrale fir politische
Bildung ins Haus holen und
eine Schulung fir Kurslei-
tende in Orientierungskur-
sen anbieten. Die weiteste
Anreise war aus Koln!

SEMINAR

vhs 2 e [

Deutsch als Fremdsprache (D.a.F.)

Das Kursangebot wurde im Herbst-/Winter-Semes-
ter 2025/2026 deutlich ausgebaut und um spezielle
Kurse erweitert, die auf Priifungen vorbereiten.
Ebenfalls konnten wir erfolgreich einen B1-Kurs
durchfiihren. Unsere zwei Kursleitenden-Treffen aller
Integrationskursleitenden im Friihling und Herbst
wurden gut angenommen.

Kursangebote Unterrichtsstunden Teilnehmende
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Sprachen 30 26 696 590 237 196
(offener Bereich)
Integration (D.a.F.) 96 88 9.178 8.421 1.547 1.415
Summe Sprachen 126 114 9.874 9.011 1.784 1.611
gesamt
| Vergleich | -9,52% | -8,74% | -9,70% |
| Beratungen | 109 | 133 | 321 | 329 | 1.353 | 1.060 |
[ vergleich | +22,02% | +2,49% | -21,66% |
| Gesamt | 235 | 247\  10.195 | 9.340 | 3.137 | 2.671 |
| vergleich | +5,11% | -8,39% | -14,86% |
davon 2 0 72 0 17 0
AuftragsmalRnahmen

Tab. 5: Kennzahlen Fachbereich Sprachen
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Fachbereich Beruf

Die Entwicklung des letzten Jahres setze sich im Jahr
2025 weitestgehend fort: Einzelkurse stehen weiter-
hin auf Rang eins im Fachbereich Beruf/EDV. Diese
Entwicklung wirkt sich auf die Anzahl der Teilneh-
menden aus.

Der Weggang eines sehr beliebten Kursleitenden fur
die Einzelberatungen — Android Handys und Tablets
verstehen: Einzelberatung — konnten wir durch zwei
kompetente Kursleitende kompensieren.

Im Vergleich zu einem Gruppenkurs, der einer vorab
festgelegten Inhaltangabe und einer didaktischen,
methodischen Struktur folgen muss, werden in den
Einzelberatungen dagegen die individuellen Fragen
und spezifischen Wiinschen der Teilnehmenden
beantwortet. Hierbei geht der Kursleitende auf das
jeweilige Lerntempo ein und vereinbart bei Bedarf
weitere Termin, falls die Teilnehmende intensivere
Unterstitzung benotigt.

Mit gezielten KI-Kursen folgt der Fachbereich einem
nach wie vor starken Trend. Die K| halt Einzug in
nahezu alle Bereiche, vom Alltag bis in den Beruf. Flr

einen neuen KI-Kurs konnten wir einen Kursleiten-
den etablieren, der sich selbst als ,KI-Opa“ bezeich-
net. Ab dem Jahr 2026 folgen weitere KlI-Kurse.

Die Anzahl der Unterrichtseinheiten sind im Ver-
gleich zum Vorjahr stabil geblieben. Dies ist darauf
zurickzuflhren, dass die angebotenen Expert-Busi-
ness-Kurse jeweils mehrere Termine sowie Unter-
richtseinheiten beinhalten.

Kursangebote Unterrichtsstunden Teilnehmende
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Beruf 29 11 330 318 202 39
[ vergleich | -62,07% | -3,64% | -80,69% |
Beratungen 3 7 10 15 3 7
Gesamt 32 18 340 333 205 46
| vergleich | -43,75% | -2,06% | -97,73% |

Tab. 6: Kennzahlen Fachbereich Beruf



Fachbereich Schulabschliisse

Jetzt hab‘ich's
verstanden!!!

Insgesamt ist die Nachfrage nach Vorbereitungs-
kursen 2025 deutlich gestiegen —sie hat um 27 %
zugenommen. Besonders positiv entwickelt hat sich
dabei der Vorbereitungskurs auf die schriftliche

Endlich!

Abiturprifung im Fach Englisch, der weiterhin sehr
gut angenommen wird und durchweg sehr positives
Feedback erhalt.

Kursangebote Unterrichtsstunden Teilnehmende

2024 2025 2024 2025 2024 2025
Schule 8 11 661 737 37 47
Vergleich +37,50% +11,50% +27,02%

Tab. 7: Kennzahlen Fachbereich Schulabschliisse
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Fachbereich Auftragsservice

Im Jahr 2025 erreichten uns Anfragen, deren Umset-
zung im Jahr 2026 erfolgt. Im Bereich des Auftrags-
service konnen sowohl Kursraume als auch individu-
ell konzipierte Kurse fiir eine spezifische Zielgruppe
angefragt werden.

Firmen stehen haufig vor einem Dilemma: Einerseits
mochten sie in die Weiterbildung ihrer Mitarbeiten-
den investieren, andererseits scheuen sie die Kosten
sowie Freistellungen wahrend der Arbeitszeit flr den
Kursbesuch.

Die Anzahl der Kurse, Unterrichtseinheiten und
Teilnehmenden bei den Offentlichen Auftraggebern
ist gegenliber 2024 stabil geblieben. Zusatzlich gab
es verschiedene Raumvermietungen an 6ffentliche
Auftraggeber. Eine Herausforderung in Bezug auf die
Raumkapazitaten besteht weiterhin und st6Rt an die
Grenzen des Machbaren.

Kursangebote Unterrichtsstunden Teilnehmende
2024 2025 2024 2025 2024 2025

Firmen 17 1 147 20 123 10
Offentliche Auftrag- 7 7 654 684 30 31
geber
Gemeinniitzige Auf- 0 0 0 0 0 0
traggeber
Gesamt 24 8 801 704 153 41
Vergleich -66,67% -12,11% -73,20%

Tab. 8: Kennzahlen Fachbereich Auftragsservice



Wirtschaftszahlen

Ergebnisrechnung 2025 im Vergleich zum Jahr 2024

Einnahmen Erg. 2024 Erg. 2025
Kursgebiihren 867.273,52 € 867.899.36 €
Sonst. Einnahmen 54.259,64 € 48.875,06 €
Zuschuss Metzingen bar 308.128,37 € 315.330,40 €
Zuschuss Metzingen Miete 75.777,00 € 75.777,00 €
Sonstige Zuschiisse — Land BW, Landkreis RT, 193.505,55 € 184.155.19 €
Regierungsprasidium, Gemeinde Grafenberg

Gesamt 1.498.944,08 € 1.492.037,01 €
Ausgaben

Personalausgaben (angestellte und freie
Mitarbeiter)

1.080.148,99 €

1.142.936,19

Sachausgaben, z. B. Werbung, Sonstige
Kursausgaben

120.653,99 €

121.689,47 €

Mietkosten, Reinigungskosten 118.845,53 € 117.578,06 €
Instandhaltung, Wartungskosten, Geschafts- 56.266,72 € 49.782,65 €
bedarf,

Mietleasing bewegl. WG 49.782,65 € 45.828,33 €
Gesamt 1.369.431,16 € 1.428.031,45 €
Uberschuss/Verlust 129.512,92 € 64.005,56 €
./. Abschreibungen -14.584,80 € -23.623,39 €
Bilanzgewinn-/verlust 114.928,12 € 40.382,17 €

Die finanzielle Entwicklung des Jahres 2025 lasst sich nur im Vergleich mit dem Vorjahr richtig einordnen.
Das Jahr 2024 nahm dabei eine Sonderstellung ein und schloss mit einem auRergewdhnlich hohen Uber-
schuss ab.

Auf der Einnahmenseite blieb 2025 mit rund 1,49 Millionen Euro nahezu auf dem Niveau des Vorjahres.
Malgeblich hierfiir war ein einmaliger Sondereffekt: Das Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge (BaMF)
hat im Dezember 2025 alle offenen Zahlungen fiir die Integrationskurse abschlieBend Giberwiesen. Dieser
vorgezogene Zahlungseingang ist unilblich und betrifft eigentlich Leistungen, deren Erlése erst 2026 erwar-
tet worden waren.

Trotz getatigter Investitionen und gestiegener Personalausgaben konnte erneut ein Uberschuss erwirtschaf-
tet werden. Realistisch betrachtet wurden damit jedoch Einnahmen, die fiir 2026 eingeplant waren, bereits
2025 verbucht. Fiir 2026 ist deshalb mit einem finanziell schwierigeren Jahr zu rechnen, das voraussichtlich
mit einem Verlust abschliefen wird.

Insgesamt kann die finanzielle Bilanz des Jahres 2025 als zufriedenstellend bewertet werden. Damit setzt
sich die positive Entwicklung fort, mit der die Einrichtung nach dem pandemiebedingten Einbruch wieder ein
positives Ergebnis erreicht hat.

Metzingen, den 01.06.2026

Oliver Beck, Leitung vhs Metzingen-Ermstal e. V.
Redaktionelles Team: Belgin Kauth, Susanne Dohle, Heike Olenczyn
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