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Gesamtblick

Das Jahr 2022 hatte fir die vhs Metzingen-Ermstal (vhs ME) zwei Herausforderungen parat: der Neustart
nach Corona und einen eklatanten Raummangel, der uns finanziell an den Rand unserer Moglichkeiten
brachte. Die vhs ME hat die Herausforderungen angenommen, aber diese Herausforderung hatten
Mehrarbeitsstunden und erhéhten Krankenstand zum Ergebnis, das Team der Mitarbeitenden war das
gesamte Jahr am Anschlag.

Zu Beginn des Jahres wurde unser Team durch zwei neue Mitarbeitende ergdnzt, Beate Osswald im
Anmeldeteam und in der Fachbereichsarbeit und die geringfiigig Beschaftigte Sandra Bruch im
Anmeldeteam.

Gleichzeitig war die Mammutaufgabe der Umstellung der Webseite zu meistern. Aufgrund einiger
technischer Verzogerung konnten wir Anfang des Jahres die Webseite nur kurz testen, bevor wir mit dem
Anmeldeansturm die Feuertaufe der neuen, kundenfreundlich und modern gestalteten Webseite zu
Uberstehen hatten. Wir hatten Gliick und konnten fir die Anmeldephase des Friihjahr-Sommer-Semester
ca. ein Funftel mehr Anmeldungen Gber das Internet verbuchen als im Vorjahr.

Im Bereich des Controllings und der Buchhaltung ergab sich mit der Aufgabe der Umstellung unseres
Gehaltsiiberweisungsverfahren eine weitere Belastungsprobe. Die Herausforderung wurde von unserer
noch frischen Buchhaltungsfachfrau Frau Cikic angenommen und gleichzeitig hat sie ihren Arbeitsbereich
neu strukturiert. Das Ergebnis eines Jahres harter Arbeit ist ein vorbildlich liberarbeiteter Arbeitsbereich
Controlling und Buchhaltung unter der Leitung von Alexandra Penazzi. Die Einfihrung einer
rechtskonform arbeitenden neuen Barkasse fiir die Anmeldung bei der vhs ME ist hier nur ein Beispiel
einer Vielzahl von Neuerungen.

Fiir die Gesundheit und Leistungsfahigkeit unseres Teams wurden mehrere Teamtage und Klausuren
durchgefiihrt, eine Neuerung war die bewegliche Mittagspause fiir Mitarbeitende, die wir spater fir alle
Blirger Metzingens gebffnet haben. Zudem haben wir mit dem Team einen extern moderierten
Feedback-Tag durchgefiihrt, der groBRen Anklang bei den Mitarbeitenden fand.

In einem vom Fihrungspersonal der vhs ME moderierten World Cafe mit den Kursleitenden der vhs ME
haben wir auch die Kursleitenden wieder in die neu startende vhs geholt und mit deren Expertise neue
Felder und einen neuen Umgang mit der Bildungsarbeit nach Corona erarbeitet.

Fir die Arbeit an einer besseren Sichtbarkeit und Aufmerksamkeit der Metzinger Birger fir die vhs ME
seien nur zwei Highlights genannt, der von den Fiihrungskraften Simone Schwickert und Heike Olenczyn
organisierte Kleiderflohmarkt und die Kooperation mit dem Fotoclub Metzingen und dessen Integration
in das Haus der vhs mit regelmaRigen hochprofessionellen Ausstellungen, die viel Zuspruch erhielten.

Ein etwas traurigeres Novum fiir die vhs ME war, dass der Vorstand sich gezwungen sah, Ende des Jahres
2021 den AuRenstellenvertrag mit der Gemeinde Riederich zum 31.12.2022 zu kiindigen.

Freudig war dagegen das beispiellose Entgegenkommen der Fa. Lechler mit einer Raumspende fiir einen
Integrationskurs mit ukrainischen Fliichtlingen, fiir die wir uns auch hier nochmals bedanken wollen.

Zur Sicherung unserer Qualitat hatten wir mehrere Audits, einmal fiir unsere Zulassung fiir die
Bildungsarbeit mit den Partnern des Bundes, Agentur flr Arbeit, BAMF und Jobcenter fiir die sogenannte
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung), die wir erfolgreich gemeistert
haben. Zum anderen ein Audit zu unserer erfolgreichen Arbeit mit unserem Trager der Freiwilligenarbeit,
bei dem uns deutlich Gberdurchschnittliche Leistungen und Verfahren im Umgang mit den Freiwilligen
attestiert wurden.

Im Dezember dann hatten wir eine erholsame Weihnachtsfeier bei einem Alpakatrekking. Die Tiere haben
uns an diesem Tag splirbar auf andere Gedanken gebracht, was dem Team guttat.
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Ziele und interne und externe Entwicklung

Die eigenstandige Sicherung der Finanzierung der vhs ME war weiterhin eines der zwei primdren Ziele der
vhs und wir haben dieses Ziel unter Schmerzen erreicht. Bei der Erweiterung des Raumbestands durch die
Stadt Metzingen oder durch Spenden, konnten wir nur einen einzigen Raum dazu gewinnen. Dies ist
inzwischen fir das Jahr 2022 eine Bedrohung fiir die Weiterentwicklung der vhs ME geworden, da neben
den vielen Integrationsangeboten keinerlei Platz mehr flir neue Angebote fiir Metzinger Firmen,
Organisationen und Biirger bestand. Die dringend bendétigten Innovationen im Bildungsbereich, um hier
Anschlussfahig zu bleiben, kdnnen nicht an die Zielgruppen herangetragen und ausprobiert werden.

Der Umbau des Anmeldeteams, des Integrationskursteams und der Buchhaltung und des Controllings
waren weitere Ziele, die erreicht wurden.
Qualitiatsentwicklung

Beim internen Audit unserer Qualitatsverfahren war der Raummangel wieder der Tiefpunkt und das
Eingestandnis, dass die vhs ME hier nicht weiterkommt.

Ansonsten wurden mit dem externen Audit uns gute Arbeit und Leistungsfahigkeit attestiert.
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{(ennzahlen
Ubersicht iiber alle Fachbereiche
Kursangebote Unterrichtsstunden Teilnehmende
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Forum 3 3 14 24 25 19
Kreativ 23 53 280 636 212 426
Gesundheit 91 200 1.732 3.664 990 2.321
Sprachen 73 108 4.436 7.552 783 1.350
Beruf 12 19 208 162 50 82
Schule 6 7 642 658 35 41
Beratungen 98 99 270 288 542 1.113
Summe 306 489 7.582 12.984 2.637 5.352
Vergleich +59,80% +71,25% +102,96%
in der Gesamtsumme enthalten sind folgende AuftragsmaBnahmen:
2021 2022 2021 2022 2021 2022
AuftragsmafBnahmen 10 11 708 856 56 66

Die Entwicklung der Kennzahlen zeigt deutlich den Neustart nach Corona. Allerdings sind die Werte noch
weit entfernt von den Zahlen vor Corona, einzig die Zahlen im Bereich Integration und bei den Beratungen
sind auf einem vergleichbaren Stand wie vor Corona bzw. Gibertreffen diese.

Fachbereich Forum

Kurse Unterrichtsstunden Teilnehmende
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Forum 3 3 14 24 25 19
Vergleich - +71,43% -24,00%

Im Bereich der Allgemeinbildung sind die hauptsachlich digital angebotenen Bildungsveranstaltungen
schlecht angenommen worden. Das ist ein allgemeiner Trend, der Wunsch nach Prasenzveranstaltungen
und Begegnung mit Menschen war ein splrbarer Wunsch der Gberwiegenden Mehrheit unserer
Teilnehmenden.
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Fachbereich Kreativ

Kurse Unterrichtsstunden Teilnehmende
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Kreativ 23 53 280 636 212 426
Vergleich +130,43% +127,14% +100,94%

Die Teilnehmenden in Kreativbereich sind 2022 wieder zuriick in den Kursen. Der Kreativbereich hat sich
2022 gut entwickelt und es wurde splrbar, dass die Teilnehmenden ihre Beriihrungsangste durch Corona
abbauen konnten.

,Evergreens” wie die seit Jahren beliebten Nah- und Acrylmalkurse waren wieder voll ausgebucht. Der
Umgang mit Naturmaterialien wie Weide reihte sich hier ebenfalls mit ein.

Aber auch Handlettering, Fotografieren und Keramik bemalen waren gut gefragt.

Interessanterweise konnten Kurse durchgefiihrt werden, die in den letzten Semestern vor Corona
meistens ausgefallen sind. Die Teilnehmenden haben sich im Socken stricken gelibt und auch lkebana, die
japanische Blumenkunst fand neue Interessenten. Das Bediirfnis, Dinge selbst zu gestalten und herstellen
zu koénnen hat durch die Coronabedingte Auszeit deutlich zugenommen.

Der Trend Upcycling ist weiter ungebrochen und so wurde so manchem alten Geschirrteil neuer Glanz
verliehen.

Einen weiteren Trend konnten wir dank der Kooperation mit dem Keramikatelier in Riederich gerecht
werden. Topfern an der Drehscheibe ist ein wieder entdecktes Kunsthandwerk, das sich groRRer
Beliebtheit erfreut.

Fachbereich Gesundheit

Kurse Unterrichtsstunden Teilnehmende
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Gesundheit 91 200 1.732 3.664 990 2.321
Vergleich +119,78% +111,55% +134,44%

Erfreulicherweise ist die Anzahl an Kursen, Unterrichtsstunden und Teilnehmenden im Vergleich zum
Vorjahr deutlich angestiegen. Die Zahlen haben sich jeweils mehr als verdoppelt.

In diesem Zusammenhang sind insbesondere unsere Aquafitness-Kurse in Riederich hervorzuheben. Alle
zwolf Kurse waren stets komplett ausgebucht.

Erwdhnenswert sind auch einige neue Kurse v.a. im Yogabereich u.a. mit ukrainischen Yogalehrer*innen
sowie neue Kurse speziell fiir Frauen und Manner.

Unser Programm bereichern konnten wir zudem mit einer Online-Vortragsreihe Uber wichtige
Gesundheitsthemen in Kooperation mit dem Volkshochschulverband Baden-Wiirttemberg sowie der
Unabhingigen Patientenberatung Deutschland (UPD). Uberraschend gut nachgefragt wurde hier
beispielsweise der Vortrag zum Thema Sturzprophylaxe.

Im Rahmen unseres Semesterschwerpunktthemas , Nachhaltigkeit” hatten wir in der zweiten Jahreshalfte
sechs Kurse im Programm, von denen v.a. ein Workshop zur Nachhaltigen Arbeitsfahigkeit und
arbeitsbezogenen Gesundheitskompetenz sowie ein Workshop zur Resilienz erfolgreich durchgefiihrt
wurden.
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Fachbereich Sprachen

Kurse Unterrichtsstunden Teilnehmende

2021 2022 2021 2022 2021 2022
Sprachen (offener Bereich) 33 41 658 868 230 287
Integration (D.a.F.) 40 67 3.778 6.684 553 1.063
Summe Sprachen gesamt 73 108 4,436 7.552 783 1.350
Vergleich +47,95% +70,43% +72,41%
Beratungen 80 99 241 288 524 1.113

153 207 4.677 7.840 1.307 2.463
Vergleich +35,29% +67,63% +88,45%
davon 0 2 0 200 0 29
AuftragsmafBnahmen

Im offenen Sprachenbereich ist ein positiver Trend zu erkennen, wenngleich die Anstiege zuriickhaltend
ausfallen und einige unserer geplanten Kurse aufgrund zu geringer Teilnehmendenzahlen abgesagt
werden mussten.

Bedauerlicherweise aber gleichzeitig auch verstandlicherweise hat unsere langjdhrige sehr beliebte
Franzosischdozentin Frau Lamp-Schaich ihren Abschied von der vhs verkiindet, welchen wir mit einem
kleinen Empfang in einem ihrer Riedericher Kurse gebiihrend begleitet haben.

Es hat jedoch auch sehr erfreuliche Entwicklungen gegeben. Insbesondere im Italienischbereich waren die
Kurse mit bis zu 15 Teilnehmenden pro Kurs sehr gut besucht. Schon zu sehen war auch, dass Sprachen
wie Kroatisch und Japanisch auf Interesse gestoRen sind. Ein besonderer Kurs passend zu unserem
Semesterthema Nachhaltigkeit war der englische Filmabend, wo unter Leitung zwei unserer
Englischdozentinnen gemeinsam der Kurzfilm , The story of stuff geschaut wurde und anschlieffend zu
dieser Thematik diskutiert wurde.

Im Bereich der Integrationskurse hat sich die schon bestehende Auslastung bei den Teilnehmenden
nahezu verdoppelt. Die Kriegsfliichtlinge aus der Ukraine konnten hier schnell in unsere Kurse integriert
werden, unter anderem mit ukrainischen Kursleitungen, die das neue Angebot des BAMFs, die
Erstorientierungskurse, durchfiihren konnten. Mit einer externen Begleitung des Integrationskursteams
konnten wir die Team- und Arbeitsstrukturen deutlich verbessern und uns fiir die standig wachsenden
Teilnehmendenzahlen und gesetzlichen Neuerungen gut aufstellen.

Fachbereich Beruf

Kurse Unterrichtsstunden Teilnehmende
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Beruf 12 19 208 162 50 82
Vergleich +58,33% -22,12% +64,00%
Beratungen 18 0 29 0 18 0
30 19 237 162 68 82
Vergleich -36,67% -31,65% +20,59%
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Der Fachbereich Beruf ist seit Jahren ein schwieriger Bereich fiir Volkshochschulen. Einerseits ist der
Fachkraftemangel prasent, andererseits werden berufliche Fortbildungen nicht ausreichend nachgefragt.
Umso erfreulicher ist es, dass sich dieser Bereich nach Corona wieder etwas stabilisieren konnte.

Eine konstante Nachfrage gibt es weiterhin im Bereich der Xpert Business Kurse. Das Angebot als Webinar
wird gut angenommen. Ergdnzend dazu konnten wir auch wieder Priifungen in Prasenz anbieten.

In Kooperation mit der Stadt Metzingen, dem Pflegestiitzpunkt, der Stadtbiicherei und MOBILE
(Metzinger Blrgerengagement) fand im Oktober2021 der erste Metzinger Digitaltag unter dem Motto
,Digital fir alle” statt.

Die investierte Zeit flir Absprachen mit Kooperationspartnern und fir die Vorbereitung hat sich durch
vermehrte Anfragen nach unseren Einfiihrungskursen zu Android Smartphone und iPhone im Anschluss
der Veranstaltung gezeigt. Durch nochmalige Anpassung und Uberarbeitung der Angebote, konnten auch
2022 vielen Teilnehmenden der Umgang mit dem Smartphone nahergebracht werden.

Fachbereich Schulabschliisse

Kurse Unterrichtsstunden Teilnehmende
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Schule 6 7 642 658 35 41
Vergleich +16,67% +2,49% +17,14%

Fiir die Vorbereitung auf den Realschulabschluss konnten wir eine neue Dozentin gewinnen, die einen
Vorbereitungskurs erfolgreich durchgefiihrt hat.

Leider musste fir die Abiturienten der Vorbereitungskurs krankheitsbedingt ausfallen.

Fachbereich Auftragsservice

Kurse Unterrichtsstunden Teilnehmende
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Firmen 4 3 66 14 21 3
Offentliche
2 2

G 6 6 64 64 35 34
Gemeinnitzige
Auftraggeber 0 0 0 0 0 0

10 9 708 656 56 37
Vergleich -10,00% -7,34% -33,93%

Im Auftragsservice sind die bisherigen Firmenkunden immer noch verhalten. Wir haben 2022 Anfragen
erhalten, konnten aber nur vereinzelt aktiv werden.

Wir konnten einen Deutschkurs fur Monteure fortfuhren, einen Excelkurs fir den Gutachterausschuss der
Stadt Metzingen anbieten und waren auRerdem fiir die Kooperation , Klosterhof aktiv” mit einem
Kreativangebot dabei.

Darliber hinaus gab es noch verschiedene Raumvermietungen.
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Wirtschaftszahlen

Ergebnisrechnung 2022 im Vergleich zum Jahr 2021
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Volkshochschule
Metzingen-Ermstal
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Regierungsprasidium, Gemeinde Grafenberg u.
Riederich

Einnahmen * Erg. 2021 Erg. 2022

Kursgebiihren und sonstige Einnahmen 430.052,90 € 715.591,88 €
Zuschuss Metzingen bar 304.137,00 € 268.295,66 €
Zuschuss Metzingen Miete 75.777,00 € 75.777,00 €
Sonstige Zuschiisse — Land BW, Landkreis RT, 258.251,80 € 177.902,21 €

*kk

Mietleasing bewegl. WG

Gesamt 1.068.218,70 € 1.237.566,75 €
Ausgaben

Personalausgaben (angestellte und freie Mitarbeiter) 656.966,01 € 898.734,93 €
Sachausgaben, z. B. Werbung, Sonstige Kursausgaben 154.477,05 € 122.606,94 €
Mietkosten, Reinigungskosten 101.011,43 € 118.482,62 €
Instandhaltung, Wartungskosten, Geschaftsbedarf, 72.907,29 € 58.835,35 €

Gesamt 985.361,78 € 1.198.659,84 €
Uberschuss/Verlust 82.856,92 € 38.906,91 €
./. Abschreibungen -11.728,61 € -13.891,96 €
Bilanzgewinn-/verlust 71.128,31 € 25.014,95 €

*SodEG liber 112.276,94 € und Corona Hilfe € 41.556,02 € enthalten.
**(Jberbriickungshilfe Ill 55.9083,94 € , Corona Hilfe Land 42.154,03 € und Digitalisierungszuschuss

19.859,76 € enthalten.

Die wirtschaftlichen Zahlen der vhs Metzingen Ermstal zeigen in die richtige Richtung, da ohne
Sonderzuschiisse eine schwarze Null erzielt werden konnte. Allerdings sind noch Endabrechnungen der

Zuschusse aus 2021 offen.

Metzingen, den 30.05.2023

Oliver Beck, Leitung vhs Metzingen-Ermstal e.V.
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